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В статье говорится о решениях задач, которые необходимо реализовать, чтобы снизить 

безработицу среди населения и отойти от проблемы бедности в Узбекистане. Представлены 
мнения и предложения о роли и значении становления предпринимательства, приусадебного 
хозяйства и рационального землепользования в Узбекистане. 
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Сегодня мировое сообщество говорит о «Новом Узбекистане», признавая, что наша страна 

вступила в совершенно новый этап развития и что наша страна осуществляет революционные из-
менения в своей внутренней и внешней политике. В модернизирующемся Узбекистане особое вни-
мание уделяется человеческому фактору и его использованию. В работе Президента Ш. Мирзиё-
ева «Новая стратегия Узбекистана» говорится, что «человек, его права и счастье, прежде всего, 
должны быть важнейшей целью государственной политики и деятельности всех государственных 
органов. Он подчеркивал, что построение общества и государственной политики должно основы-
ваться на этой идее и строиться на основе принципа «Государство для человека» [1, с. 67]. 

В соответствии с задачей углубления экономических реформ в стране приоритет отдает-
ся дальнейшему развитию малого бизнеса и частного предпринимательства. Это объясняется 
теми факторами, что: 

- предпринимательство свойственно нашему народу, нашей нации, наши предки обеспе-
чивали интересы своей семьи и страны, зарабатывая на жизнь этим делом; 

- законодательно установлены равенство государственной собственности, корпоративной 
частной собственности, приоритет частной собственности в многоотраслевой экономике страны 
и обеспечены ее надежные конституционные гарантии; 

- малый бизнес и частное предпринимательство сегодня, с его чрезвычайно важным и 
значительным вкладом, ролью и влиянием в экономике, не может быть заменено какой-либо дру-
гой отраслью и направлением, оно занимает особое место в развитии государства и общества с 
большим значением. 


 Ахмаджонов С.С., 2025
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Рыночные принципы формирования новых механизмов регулирования занятости созда-
ют новые тенденции в сфере труда. В частности, в сфере материального производства: 1) со-
кращение занятых; 2) серьезные изменения в структуре занятости в отраслях экономики; 3) рас-
ширение неформальной занятости [4]. 

«Сейчас в нашей стране проживает 34 миллиона человек, из них 19 миллионов — люди 
трудоспособного возраста. То есть 16-60 лет. Однако 14 млн. из них работают официально и 
5 млн. неофициально» [2, с 4]. В таких условиях безработица может быть снижена за счет фор-
мализации неформальной занятости на основе новых законов. В настоящее время для повыше-
ния занятости населения необходимо обратить внимание на ряд проблем: 

1) необходимо учитывать потребности реальной экономики при создании новых рабочих мест; 
2) следует учитывать, что система подготовки квалифицированных кадров для малого 

бизнеса и частного предпринимательства отстает от современных требований; 
3) требуется повысить внутреннюю и внешнюю конкурентоспособность рабочей силы в 

нашей стране; 
4) подготовка квалифицированных кадров исходя из потребностей народного хозяйства в 

образовательных учреждениях, прежде всего профессиональных колледжах; 
5) желательно, чтобы центры содействия занятости в регионах страны располагали до-

стоверной информацией о балансе трудовых ресурсов в своих районах и городах. 
В качестве новой организационно-правовой формы предпринимательства в нашей 

стране была создана правовая база для ведения семейного предпринимательства, ремесел, до-
машнего хозяйства, малого бизнеса и приусадебного хозяйства. В результате развития этого сек-
тора, наряду с занятостью населения, будут улучшены доходы семейного бюджета и условия для 
повышения благосостояния семьи. В условиях макроэкономической стабилизации экономики 
необходимо решать вопросы занятости населения в рамках системы рыночных отношений, то 
есть реального спроса и предложения рабочей силы, формирования новых механизмов регули-
рования занятости и создания необходимых условий для свободного движения рабочей силы. 
В этих вопросах роль государства будет очень важна. 

В настоящее время для повышения занятости населения необходимо обратить внимание 
на ряд проблем. 

1. Создание новых рабочих мест является главной стратегической задачей на всех уров-
нях органов государственной власти. При создании новых рабочих мест необходимо учитывать 
требования жизни. 

2. Следует также учитывать, что система подготовки квалифицированных кадров для 
малого бизнеса и частного предпринимательства отстает от сегодняшнего спроса. Органам 
местного самоуправления во взаимодействии с высшими учебными заведениями требуется при-
нять практические меры по подготовке и повышению квалификации руководителей малого биз-
неса и индивидуальных предпринимателей, наемных работников в учебные заведения технико-
экономического профиля, расположенные в регионах. 

3. Особое внимание необходимо уделить повышению конкурентоспособности рабочей 
силы в нашей стране. 

4. В учебных заведениях нашей республики, в первую очередь, необходимо установить 
соответствующие меры по подготовке квалифицированных кадров среднего звена, их количеству 
и направлению специализации. 

5. Очень важно, чтобы центры содействия занятости в регионах страны располагали до-
стоверной информацией о балансе трудовых ресурсов в своих районах и городах. 

Учитывая, что конечной целью экономических реформ в нашей стране в новых условиях 
является сокращение бедности и повышение благосостояния населения, приоритет отдается 
дальнейшему развитию малого бизнеса и частного предпринимательства. Семейное предприни-
мательство имеет большое значение в развитии общества. Во-первых, оно создает необходимые 
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населению продукты и услуги, а во-вторых, задействует рабочую силу семьи и позволяет ей 
обеспечивать себя доходом. 

Семейное предпринимательство имеет ряд преимуществ, которые делают его конкурен-
тоспособным: 

1. Поскольку семейный бизнес невелик, ему не требуется большой капитал, что облегча-
ет поиск денег для начала деятельности; 

2. Семейное предпринимательство опирается на недвижимость, принадлежащую семье, 
и поскольку оно ведется из дома, то не требует капитального строительства или аренды поме-
щений; 

3. Семейные предприятия работают не для массового потребления, а для избранных по-
требителей на местном рынке. Поскольку рынок невелик, конкуренция невелика; 

4. Семейное предпринимательство приспособлено к дешевому производству товаров и 
услуг, требующему больше ручного труда; 

5. Семейное предпринимательство опирается на незадействованные трудовые ресурсы 
внутри семьи, то есть осуществляется с помощью иждивенцев, детей и пожилых людей, что сни-
жает необходимость в найме рабочей силы. В нашей стране уделяется большое внимание фи-
нансовой поддержке малого бизнеса и частного предпринимательства, в том числе семейного. 

В настоящее время в Узбекистане семьи в сельской местности имеют в своем распоря-
жении участки земли, расположенные вблизи их домов и дворов. Эти участки земли называются 
приусадебными. Семьи выращивают на своих приусадебных участках овощи и фрукты, занима-
ются животноводством, птицеводством и т. д. и получают дополнительный доход. В нашей 
стране имеется 445 тысяч гектаров земли, которые могут быть продуктивно использованы насе-
лением. В настоящее время более 4,5 млн домохозяйств в нашей республике владеют земель-
ными участками площадью 8-10 га. С 2018 года в целях помощи населению во всех районах раз-
вернута деятельность предприятий «Садовый сервис», через них создана система доставки са-
женцев, минеральных удобрений, химпрепаратов, механизации и других услуг. В результате 
продуктивное использование этих земель поможет получить дополнительный доход и обеспе-
чить занятость и благосостояние населения.  

Государственная программа включает в себя создание атмосферы любви и взаимного 
уважения в семье, утверждение высоких нравственных и духовных ценностей, материальную 
поддержку молодых семей, охрану материнства и детства, укрепление здоровья матери и ребен-
ка, создание необходимых условий для реализации женщинами своих талантов, осуществления 
ими повседневной деятельности. Определены приоритетные задачи, такие как облегчение до-
машних дел [6]. 

Среди важных мер, направленных на предотвращение безработицы, важным является и 
вопрос развития домохозяйств. Касаначи – это наемный мастер, работающий дома, касана – это 
то, что делают люди дома и работают в таком порядке. С 2006 года сделан шаг к новому этапу в 
сфере развития домохозяйств в нашей стране. Значимым документом было создание норматив-
ного права на изменение и развитие этого сектора. Постановление № 4, принятое Кабинетом 
Министров 11 января 2006 года, было посвящено мерам по реализации этого указа. Этим реше-
нием было принято Положение «О домашнем хозяйстве». В результате домоводство стало раз-
виваться в новом контексте и на новом этапе. Особенности ведения домашнего хозяйства за-
ключаются в следующем: домохозяйка – это самозанятый работник, который работает на осно-
вании договора с предприятием и может использовать членов семьи на дому в качестве допол-
нительной рабочей силы, обеспечивает необходимые товарно-материальные запасы, освобож-
дает от налогов, получает произведенные продукции и выплаты заработной платы. Создание 
рабочих мест в домашней отрасли не требует больших денежных средств. Дом домовладельца 
также служит его офисом. Несмотря на то, что созданы правовые, экономические возможности и 
условия для развития животноводства, развитие этой отрасли в масштабах нашей республики 



 
ЭКОНОМИЧЕСКИЕ НАУКИ 

 

 22 
 

  

Ахмаджонов С.С. Развитие предпринимательства и проблемы занятости в Узбекистане 
 

отстает от требований времени. На это есть несколько причин. Во-первых, среди населения 
недоочно информации о домашнем уходе и его преимуществах. Во-вторых, большинство безра-
ботных не заинтересованы в выполнении домашних дел из-за отсутствия образования [3]. 

Согласование инновационного процесса со средой в сфере малого бизнеса, при условии 
повышения его эффективности, обеспечивает полное использование имеющихся социально-
экономических возможностей. Основное внимание должно быть сосредоточено на выборе 
наиболее разумных вариантов в условиях рыночной конкуренции, обеспечении уровня прибыль-
ности и ускорении деятельности малого предприятия. Мировая практика показывает, что многие 
развитые страны достигают высокого уровня развития за счет быстрого и масштабного внедре-
ния новейших инноваций в области науки и техники. Информационные технологии, компьютери-
зированные системы и передовые производственные технологии являются основными система-
ми инновационной экономики. В своем развитии они коренным образом меняют все средства 
приема, обработки, передачи и производства информации, радикально технологизируют интел-
лектуальную деятельность. В период научно-технической революции происходили коренные из-
менения в области производительных сил, ее развитие продолжалось быстрыми темпами, в ре-
зультате новые сочетания факторов производства, широкое внедрение инноваций стали нормой 
современной экономической жизни. И если в развитых странах инновационный подход играет 
все возрастающую роль, то особенно велика эта роль в условиях перехода к рыночной экономи-
ке и необходимости выхода из глубокого кризиса в современном Узбекистане [5]. По мере разви-
тия инновационной экономики возрастает интерес к изменениям в стране, в деятельности хозяй-
ствующих субъектов формируются навыки работы с инновационными разработками, каждый че-
ловек стремится заниматься предпринимательством с помощью инновационной идеи, каждая 
отрасль является интернациональной, достигает уровня, позволяющего конкурировать с пред-
приятиями того же уровня. В настоящее время инновации становятся основным средством уве-
личения прибыли предпринимателя за счет лучшего удовлетворения потребностей рынка и сни-
жения себестоимости продукции по сравнению с конкурентами. Развитие инновационной дея-
тельности в стране создает сильную межотраслевую и внутриотраслевую конкурентную среду. 
Только в текстильной промышленности между предприятиями происходит конкуренция за произ-
водство большего количества товаров, за основной захват доли рынка, за получение высокого 
уровня прибыли на основе использования эффективных методов сбыта. Современное оборудо-
вание и технологии, потенциальный персонал, качественное сырье и эффективная маркетинго-
вая служба важны для получения преимущества в конкурентной борьбе внутри сети.   

Подводя итоги, можно сказать, что на современном этапе реформирования народного хо-
зяйства Узбекистана развитие частного предпринимательства, малого бизнеса, семейного пред-
принимательства, ведения домашнего хозяйства, ремесел в регионах, особенно в микрорайонах, 
остается одной из актуальных проблем сегодняшнего дня. 
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